附件1：

×××学院党总支2017年度党风廉政建设
主体责任清单

为认真落实党风廉政建设责任制，压实党风廉政建设主体责任，根据学校2017年度党风廉政建设工作要求，结合×××学院党总支实际，制定本清单。
一、主体责任内容
（一）廉洁教育责任
1.坚持廉政理论学习制度，认真组织学习学校每月安排的政治理论学习内容。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
2.推进“咬耳扯袖、红脸出汗”常态化。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
（二）作风建设责任
1.认真落实中央八项规定精神和省委省政府若干意见。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
2.改进工作作风。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
3.加强师德师风建设。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
（三）风险管控责任
1.排查廉政风险，完善并落实廉政风险台账。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
（四）传导压实责任
1.逐级签订党风廉政建设责任书。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
（五）监督管理责任
1.加强监督管理。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
2.严格责任追究。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
二、组织领导责任
×××学院党总支全面负责本单位的党风廉政建设工作，加强组织领导，加强班子建设，制定并认真落实本单位党风廉政建设工作计划，贯彻落实好学校《2017年党风廉政建设责任目标及任务分解》的各项工作任务，统筹党风廉政建设与业务工作，坚持“党政同责、一岗双责”，分管领导负主要领导责任，切实做好职责范围内的党风廉政建设工作，不断提高落实党风廉政建设主体责任的主动性和自觉性。
附件2：

（机关党委、职能部门（直属支部））
2017年度党风廉政建设主体责任清单

为认真落实党风廉政建设责任制，压实党风廉政建设主体责任，根据学校2017年度党风廉政建设工作要求，结合×××单位实际，制定本清单。
一、主体责任内容
（一）组织协调责任
1.（机关党委要列清加强对所属各党支部督导管理的各项任务措施。要聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
2.（直属支部按照学校《2017年党风廉政建设责任目标及任务分解》明确的各项工作任务，逐项列清牵头或配合落实的工作。要聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
（二）廉洁教育责任
1.坚持廉政理论学习制度，认真组织学习学校每月安排的政治理论学习内容。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
2.推进“咬耳扯袖、红脸出汗”常态化。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
（三）作风建设责任
1.认真落实中央八项规定精神和省委省政府若干意见。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
2.改进工作作风。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
（四）风险管控责任
1. 排查廉政风险，完善并落实廉政风险台账。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
（五）传导压实责任
1.逐级签订党风廉政建设责任书。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
（六）监督管理责任
1.加强监督管理。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
2.严格责任追究。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
二、组织领导责任
各单位主要领导对本部门的党风廉政建设工作任务负领导责任，加强组织领导，加强班子建设，制定并认真落实党风廉政建设工作计划，统筹党风廉政建设与其他业务工作，坚持“党政同责、一岗双责”，切实做好职责范围内的党风廉政建设工作，不断提高落实党风廉政建设主体责任的主动性和自觉性。
















附件3：

×××单位2017年度党风廉政建设
监督责任清单

一、组织协调责任
1.根据校党委、纪委的决策部署，结合本单位实际，提出党风廉政建设和反腐败工作建议。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
2.抓好党风廉政建设工作任务分解，与系部单位签订党风廉政建设目标责任书。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
3.定期向校纪委以书面形式报告履行监督责任情况。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
二、廉洁教育责任
1.提高廉洁教育的针对性和有效性。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
2.坚持防微杜渐。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
3.加强理论与实践研究。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
三、监督检查责任
1.加强对党的路线方针政策和省委、学校党委重大决策部署贯彻落实情况的监督检查。坚决纠正上有政策、下有对策，有令不行、有禁不止行为，确保政令畅通。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
2.加强对本单位（部门）落实主体责任、执行上级和学校关于党风廉政建设和反腐败工作决策部署情况的监督检查。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
3. 开展对春节、端午、中秋等传统节假日和教师节、寒暑假等重要时间节点的检查，严肃查处公款旅游、违规操办升学宴和谢师宴、违规发放津补贴和加班费等问题。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
四、廉政风险防控监督责任
1.按照《郑州轻工业学院关于加强廉政风险防控重点部位和关键环节监督管理办法》，加强对招生录取、人员招聘、专业技术职务评审、科研经费、招标采购、基建修缮等重点工作领域的监督检查。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
2.加强对党政联席会议制度、“三重一大”制度执行情况的监督检查。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
3.完善权力清单制度，规范权力运行。加大政务公开、党务公开力度。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
五、制度建设责任
1.构建廉政风险防控体系。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
2.完善重点领域的管理制度。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
……
六、作风建设监督责任
1.持续整饬“四风”，密切关注“四风”新动向。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
2.建立完善作风建设配套制度。（聚焦具体任务，明确落实措施，实现预期目标。）责任人：
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